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Раздел 1. Характеристика программы 

 

1.1. Цель реализации программы – совершенствование и получение новых 

профессиональных компетенций слушателей в области организации современного занятия 

с детьми в дошкольной образовательной организации для выполнения трудовой функции 

«Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования». 

 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

Трудовая 

функция 

Трудовое действие Знать Уметь 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ 

дошкольного 

образования 

(Профстандарт 

Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель) 

Планирование и 

реализация 

образовательной работы в 

группе детей раннего и/или 

дошкольного возраста в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами и основными 

образовательными 

программами 

1) Специфику 

дошкольного 

образования и 

особенностей 

организации 

работы с детьми 

раннего и 

дошкольного 

возраста;  

2) Современные 

тенденции развития 

дошкольного 

образования 

 

 

 1) Применять методы 

физического, 

познавательного и 

личностного развития 

детей раннего и 

дошкольного возраста в 

соответствии с 

образовательной 

программой 

организации 

2) Владеть всеми 

видами развивающих 

деятельностей 

дошкольника (игровой, 

продуктивной, 

познавательно-

исследовательской) 

1.3. Категория слушателей: 

Воспитатель (включая старшего) 

1.4. Форма обучения – Заочная 

1.5. Срок освоения программы: 24 ч. 

 

Раздел 2. Содержание программы 

 

 

Ри№ п/п 

 
Наименование разделов (модулей) и 

тем 

 

 

Всего 

часов 

 

Виды учебных занятий, учебных 

работ 

Форма 

контроля 

Лекция, час. Самостоятельная 

работа, час 

1 
Как услышать, увидеть и 

обозначить интерес детей? 

2 1 1  

2 
Как зажечь интересной темой 

всех детей? 

2 1 1  

3 Создание развивающей среды в 

приемной, игровой и спальне по 

7 2 5  



теме дня 

4 
Локации в пространстве группы. 

5 2 3  

5 Роль педагога в образовательном 

процессе 

4 2 2  

 Итоговая аттестация 4 0 4 тест 

 ИТОГО: 24 8 16  

 

2.2. Рабочая программа 

1 Как услышать, увидеть и обозначить интерес детей? 

 ( лекция - 1 ч. самостоятельная работа - 1 ч. ) 

Лекция. Графические листы для выявления интереса детей. Рассказываем как 

выявить интерес детей с помощью инструмента “Графических листов” и на основе их 

определить тему для изучения с детьми.  

Самостоятельная работа: Апробировать любой «Лист интереса» для детей. 

Разместить несколько заполненных листов детьми. Проанализировать процесс работы с 

“Графическими листами”. 

2. Как зажечь интересной темой всех детей? 

 ( лекция - 1 ч. самостоятельная работа - 1 ч. ) 

Лекция·Рассказываем об инновационных приемах раскрытия интересной темы для 

дошкольников. Чек листа- предвестники будущей темы. Как с помощью приема “Чек 

листы” привлечь родителей к совместной работе с ребенком. “Утренний круг”  

Самостоятельная работа·Распечатать любые чек-листы (один из 10) по количеству 

детей в группе, отдать детям для заполнения. Если дети до 4 лет, то можно предложить 

заполнить вместе с родителями. Прикрепить любой заполненный чек-лист детьми. 

Проанализировать выполненную работу. 

3. Создание развивающей среды в приемной, игровой и спальне по теме дня 

(лекция - 2 ч. самостоятельная работа - 5 ч. ) 

Лекция· Рассматриваем развивающую среду в трех помещениях: приемная, группа, 

спальня. Выделяем основные инновационные методы построения развивающей среды в 

ДОО.  

Самостоятельная работа. Создать развивающее пространство в раздевалке, группе и 

спальне, разместить фото. 

4. Локации в пространстве группы. Цель создания локаций. Как организовать 

в них разные виды деятельности. Презентация разных видов локаций в группе. 

( лекция -2 ч. самостоятельная работа - 3 ч. ) 

Видео обзор локаций в грппе· Пространство рассматривается как активный участник 

образовательного процесса. Локации должны мотивировать детей к исследованию, 



творчеству и взаимодействию.  Обсудим важные аспекты организаций локаций в группе.  

Самостоятельная работа: Создать локации по теме дня и презентовать.  

5.  Роль педагога в образовательном процессе 

(лекция - 2 ч. самостоятельная работа - 2 ч. ) 

Лекция· на уроках рассматриваются инновационные методы, приемы, технологии в 

соответствии с пятью образовательными областями ФОП ДО. 

Самостоятельная работа : определить три инновационных приема из прослушанного 

материала, которые Вы бы хотели использовать в работе. Представить в табличной форме 

распределение инновационных подходов к обучению в соответствии с возрастом 

воспитанников. 

 

Раздел 3. Формы аттестации и оценочные материалы 

Итоговая аттестация 

Форма: Итоговая аттестация проводится в форме теста, состоящего из 20 вопросов 

с выбором одного верного ответа. Время выполнения 45 минут. 

Описание, требования к выполнению: 

Тест считается зачтенным, если правильно выполнено не менее 60 % заданий. 

Критерии оценивания: 

0 – 59 % - не зачтено, 60 – 100 % - зачтено. 

Примеры заданий: 

 

1. Какие вопросы помогают следовать за интересом ребенка в проектной 

деятельности? 

а)  Что мы изучали по этой теме в прошлый раз? Как вы думаете, что мы будем 

изучать в этот раз? 

б) Хотите узнать, что я вам приготовила? Как вы думаете, что мы будем с этим 

делать? 

в) Что вы знаете об этом? Что вы хотите узнать? Как мы можем это узнать? 

2. Какие планируемые результаты освоения ФОП ДО относятся к социально-

личностному развитию ребенка? (укажите все подходящие варианты) 

а) развитие общения и взаимодействия со взрослыми и сверстниками 

б) становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции 

собственных действий 

в) развитие крупной и мелкой моторики, координации движений 

г) формирование уважительного отношения к своей семье, другим людям 

 

Раздел 4. Организационно-педагогические условия реализации программы 

 

1.1. Организационно-методическое и информационное обеспечение 

программы Нормативные документы 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 



Российской Федерации» (в ред. от 17.02.2023). 

2. Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфер 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)», утвержденный Приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18.10.2013 № 544н. 

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г.№ 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

(зарегистрировано Минюстом России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384). 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 

1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» (зарегистрировано Минюстом России 28.12.2022, регистрационный № 

71847). 

Литература 

 

1. Выготский Л.С. «Психология развития. Избранные работы: Учебник/ М.: 

Юрайт, 2024.  281 с. 

2. Гогоберидзе А. Г., Солнцева О.В. Дошкольная педагогика с основами методик 

воспитания и обучения: Учебник / СПб.: Питер, 2019. 464 с. 

3. Круглова  Л.Ю. Современные технологии дошкольного образования 

4. Круглова  Л.Ю. Обучение в движении. 

5. Круглова Л.Ю. Модели системы гибкого планирования в дошкольных 

организациях. Инициатива ребенка М.:Билингва, 2024. - 232с. 

 

Электронные обучающие материалы Интернет-ресурсы 

1. Сайт Министерства просвещения Российской Федерации: http://mon.gov.ru/ . 

 

1.2. Материально-технические условия реализации программы Технические 

средства обучения 

Для обучения по дополнительной профессиональной программе в дистанционном 

формате рабочее место обучающегося (слушателя) должно отвечать следующими 

характеристикам: 

-персональный компьютер, ноутбук, ультрабук, нетбук или моноблок;  

- операционная система: Windows7 и выше, МасО8 X, 10.7 и выше;  

-интернет (широкополосный) проводной или беспроводной; 

 - динамики (встроенные, USB или беспроводные Bluetoot). 

http://mon.gov.ru/


 Обучение осуществляется с использованием дистанционных образовательных 

технологий с использованием электронного образовательного ресурса: 

https://stolitsa.info/teach/control 

Запись на обучение по программе проходит на сайте: https://stolitsa.info/ 

https://stolitsa.info/teach/control
https://stolitsa.info/
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